
【雇用保険】 就業促進給付

離職（退職）後の基本手当受給中の再就職を支援するために、支給要件を
満たしたときに支給される手当

（2010年8月1日施行）

再就職手当 就業手当

離職（退職） 再就職

１年以上雇用される安定的就職 アルバイト的な仕事で就職

基本手当受給

★基本手当の支給残日数が、所定給付
日数の1/3以上（かつ45日以上）

支給額（2012年3月31日までの就職の場合）

＜支給残日数2/3以上の場合＞
支給残日数×基本手当日額×５０％

＜支給残日数1/3以上の場合＞
支給残日数×基本手当日額×４０％

★基本手当日額の上限額
60歳～65歳 4,603円
60歳未満 5,705円

支給額

就業日数×基本手当日額×３０％

★1日当りの就業手当の上限額
60歳～65歳 1,380円
60歳未満 1,711円

＜基本手当は終了＞ ＜基本手当にかえて支給＞
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